
Kyberšikanovanie

priama forma šikanovania, pri ktorej ide o zneužitie informačno-
komunikačných technológií (napr. telefónu, tabletu, PC, internetu a sociálnych
sietí) na úmyselné ohrozenie, ublíženie alebo zastrašovanie, pričom sa často
vyskytuje v spojení s inými formami šikanovania.

Agresor

je iniciátorom kyberšikanovania. Nemá dostatok morálneho cítenia a empatie.
Často má schopnosť manipulovať s druhými ľuďmi.

Obeť 

môže ním/ňou byť ktokoľvek. Je to niekto, koho si agresor vytipuje ako ľahký
cieľ.

Prihliadajúci

Ten, kto sa stane svedkom obťažovania online alebo kyberšikanovania, spozná,
o čo ide, ale rozhodne sa nezasahovať. 

Zástanca

svedok obťažovania online alebo kyberšikanovania, ktorý sa verejne alebo
súkromne zastane obete útoku, prípadne sa pokúsi incident zastaviť alebo ho
nahlási. 

Pracovný list



Pasívna digitálna stopa

tvoria ju informácie, ktoré zanechávate v online priestore nevedome a ktoré nie
sú priamo viditeľné. Napríklad typ zariadenia, ktorý používate, ako laptop či
smartfón. Ale aj IP adresa, ktorá je uložená v databáze poskytovateľa
internetového pripoj

Aktívna digitálna stopa

tvoria ju všetky informácie, ktoré zverejníte na internete vedome. Názory a
záujmy na sociálnych sieťach, fotografie na Instagrame, adresy, informácie o
vašej rodine, čo ste vyhľadávali, aké videá pozerali, akú hudbu počúvali, ktoré
správy čítali, alebo napríklad aj fyzický pohyb osôb monitorovaný
technológiami ako GPS.

Trestný čin nebezpečného elektronického prenasledovania

(1) Kto úmyselne prostredníctvom elektronickej komunikačnej služby,
počítačového systému alebo počítačovej siete podstatným spôsobom zhorší
kvalitu života iného tým, že
a) ho dlhodobo ponižuje, zastrašuje, neoprávnene koná v jeho mene alebo
dlhodobo inak obťažuje, alebo
b) neoprávnene zverejní alebo sprístupní tretej osobe obrazový, zvukový alebo
obrazovo-zvukový záznam jeho prejavu osobnej povahy získaný s jeho
súhlasom, spôsobilý značnou mierou ohroziť jeho vážnosť alebo privodiť mu inú
vážnu ujmu na právach,
potrestá sa odňatím slobody až na tri roky.
 
(2)
Odňatím slobody na jeden rok až štyri roky sa páchateľ potrestá, ak spácha čin
uvedený v odseku 1
a) na chránenej osobe, alebo
b) z osobitného motívu.
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